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Darba plans tiek veidots, balstoties uz Aizkraukles novada Jaunatnes politikas stratégiju 2024.
— 2026., kas nosaka galvenos mérkus un virzienus darbam ar jaunieSiem. Tas tiek izstradats,
nemot vera pieejamos resursus un iespgjas, ka ar pielagots jaunieSu vélmém un vajadzibam, lai
nodros$inatu viniem maksimali piem&rotu un aktualu atbalstu personibas un prasmju attistibai.

1. 2026.gada merkis darbam ar jaunieSiem Plavinas apvieniba
Veidot ieklaujosu, drosu un aktivu jaunieSu vidi Plavinu apvieniba, kura jauniesi ir
lidzatbildigi, iesaistiti un iedroSinati Tstenot savas iniciativas, pilnveidot prasmes un
piedalities sabiedriskaja dzive, veicinot kopienas attistibu un demokratisku Iidzdalibu.

2. Istenojamas neformalas izglitibas pamatprincipos balstitas aktivitates, darbibas
virzieni, prioritates un uzdevumi:

2.1. IeklaujoSas un drosas jaunieSu vides stiprinasana
e Veidot vidi, kura visi jauniesi jutas pienemti, saprasti un drosi paust savu viedokli.
o Istenot aktivitates, kas veicina dazadu jaunieSu grupu iesaisti.
e Organizget jaunieSu emocionalas labsajiitas un garigas veselibas pasakumus.
2.2. JaunieSu lidzdalibas un pilsoniskas aktivitates veicinaSana
o Jesaisttt jaunieSus l[@mumu pienemsana par centra darbibu, aktivitaSu un projektu
planosana
o Atbalstit jaunieSu ideju TstenoSanu caur projektu konkursiem, iniciativu darbnicam
un kopienas aktivitatém.
2.3.Pieredzes un jaunu prasmju attistiSana
e Nodrosinat iesp&jas jaunieSiem apgiit jaunas prasmes caur pieredzi — organizgjot
pasakumus, darbnicas, brivpratigo aktivitates.
e Piedavat macibas par Ilideribu, komandas darbu, digitalajam prasmém,
komunikaciju u.c.
e Veicinat jaunieSu paSapzinu, iniciativu un spgju patstavigi pienemt [émumus
2.4.Brivpratiga darba un sabiedriskas lidzdalibas popularizéSana
o Popularizet brivpratigo darbu ka vertigu pieredzes un maciSanas formu.
e Atzit un novertet jauniesSu ieguldijumu sabiedriba .



Definétais darbibas
virziens/prioritate
ceturksnim

Brivpratigais darbs

Noteiktie uzdevumi

1. Brivpratiga darba vienotas sist€mas lietosana.
2. JaunieSu informé&Sana par brivpratiga darba iesp&jam, jauniesu piesaiste.
3. Jaunu sadarbibu veicinasana.

Neformalas izglitibas
pamatprincipos balstitas
aktivitates nosaukums

Merkis

Janvaris 2026. gada ve€lmju kolazu | ledvesmot jaunieSus apzinaties savas vélmes, veértibas un mérkus nakamajam gadam,
darbnica. ka arT attistit paSrefleksiju un motivaciju ricibai.
Personalizétu rokasspradzu | Veicinat jaunieSu radoSumu, paSizpausmi, radot personaliz€tus aksesuarus un stiprinot
darbnica. savstarp&jo komunikaciju radosaja procesa.
Projektu nakts. Attisttt jaunieSu iniciativu, komandas darbu un projektu rakstiSanas prasmes,
iedroSinot radit un istenot savas idejas, iesniedzot projektus Aizkraukles novada
Jaunie$u iniciativu projektu konkursa.
Aizkraukles novada jaunieSu | NodroSinat regularu jaunieSu lidzdalibu [émumu pienemsSana, stiprinat pilsonisko
domes Plavinu apvienibas | aktivitati un atbalstit jaunieSu iniciativas viet€ja kopiena.
grupas tikSanas reizi nedg€la
un atbalsts jaunieSu
organizetajas aktivitates.
Koordinét Plavinu | Veicinat jaunieSu iesaisti brivpratigaja darba, attistit prasmes un kompetences,
apvienibas jaunieSu | nodroSinat brivpratiga darba stundu uzskaiti un sadarbibu ar citam iestadem, kas
brivpratigo darbu, uzskaitit | nodroSina jaunieSu iesaisti brivpratigaja darba.
brivpratigo nostradatas
stundas.
Februaris JaunieSu Erasmus + projekta | ledvesmot jaunieSus iesaistei Erasmus+ projektos un veicinat starpkultiiru izpratni.
"HEALING HARMONIES"

pieredzes stastu vakars.
Plavinu jaunieSu nakotnes
Erasmus + iespéjas.




Valentindienas filmu vakars.

Radit droSu un neformalu vidi socializacijai, stiprinat piederibas sajiitu un veicinat
pozitivu briva laika pavadiSanu.

BatikoSanas meistarklase
“Balto zekisSu parvertibas.”

Attistit radosas prasmes, veicinat ilgtsp€jigu domasanu un dot iesp&ju jaunieSiem
apgiit jaunas rokdarbu tehnikas, ko nodot jaunietis — jaunietim.

SveCu lieSanas darbnica
jaunieSiem.

Veicinat radoSumu, pacietibu un praktiskas prasmes, ka ar iepazistinat ar iesp&ju radit
produktus pasu rokam.

Atbalsts jaunieSu iniciativu
projektu iesniedz&jiem.

Nodrosinat atbalstu un konsultacijas jaunieSiem sagatavojot jaunieSu iniciativu
projekta pieteikumus.

Aizkraukles novada jaunieSu
domes Plavinu apvienibas
grupas tikSanas reizi nedgla

Nodro$inat regularu jaunieSu Iidzdalibu l@mumu pienemsana, stiprinat pilsonisko
aktivitati un atbalstit jaunieSu iniciativas vietgja kopiena.

un atbalsts jauniesu

organizetajas aktivitates.

Koordingt Plavinu | Veicinat jaunieSu iesaisti brivpratigaja darba, attistit prasmes un kompetences,
apvienibas jaunieSu | nodro$inat brivpratigd darba stundu uzskaiti un sadarbibu ar citam iestadém, kas
brivpratigo darbu, uzskaitit | nodroSina jaunieSu iesaisti brivpratigaja darba.

brivpratigo nostradatas

stundas.

Marts

Pasakums “Macibu prakse
pie uznémeja. Pieredzes
stasts”

Iepazistinat jaunieSus ar §1 piltoprojekta rezultatiem un nakotnes iesp&jam, jaunieSu
iegulumiem un secinajumiem.

Skolenu brivlaika
aktivitates.

NodroS$inat saturigu, droSu un attistoSu briva laika pavadiSanu skolénu brivlaika.

Galda spélu pecpusdiena.

Veicinat savstarp&jo sadarbibu, komunikaciju un stratégisko domasanu neformala
vide.

Idejas sarunas - sarunu
aktivitates par jaunieSiem
aktualam  témam  reizi
ménesi (t€ma — Atkaribas).

Radit atveértu vidi sarunam par jaunieSiem aktualam témam, veicinat kritisko
domasanu, viedoklu apmainu un Iidzdalibu.

Aizkraukles novada jauniesu
domes Plavinu apvienibas
grupas tikSanas reizi nedéla

Veicinat radoSumu, pacietibu un praktiskas prasmes, ka ar1 iepazistinat ar iesp&ju radit
produktus pasu rokam.




un atbalsts jauniesu
organiz€tajas aktivitates.

Koordingt Plavinu
apvienibas jaunieSu
brivpratigo darbu, uzskaitit
brivpratigo nostradatas
stundas.

Nodro$inat regularu jaunieSu lidzdalibu lémumu pienemsana, stiprinat pilsonisko
aktivitati un atbalstit jaunieSu iniciativas viet&ja kopiena.

Marta noslégums

Atskaite par sasniegtajiem
mérkiem.

Kontrolét veicamo uzdevumu izpildes gaitu, rezultatu, analiz€t procesu mérka
sasniegSanas pilnveidei.

Definétais darbibas
virziens/prioritate
ceturksnim

Lidzdalibas veicinasana

Noteiktie uzdevumi

1. Aptaujas veikSana par jauniesu Iidzdalibu Aizkraukles novada jaunatnes politikas stratégijas 2024.-2026.gadam
aktivitasu noris€ un to apmierinatibu ar paveikto, ka ar1 nakotnes vajadzibu apzinasana.

2. Veicinat jaunieSu pilsonisko Iidzdalibu, Tstenojot izglitojosas aktivitates par Iidzdalibu, tas veidiem, formam,
nepiecieSamibu, lai sagatavotu jaunieSus dalibai foruma.

3. JaunieSu informé&tibas nodros§inasana un iesaistes veicinasana ledzivotaju padomju un jauniesu domes darba.

Neformalas izglitibas
pamatprincipos balstitas
aktivitates nosaukums

Merkis

Aprilis

Zemes dienas aktivitate | Veicinat jaunieSu izpratni par vides problémam, palielinot to informétibu par to, cik
sadarbiba ar Plavinu | svarigi un aktuali ir riip€ties par planétu.

ekoskolu.

Lieldienu aktivitates | Aktualizét jaunieSu tradiciju izzinaSanu, nodroSinot aktivu un pozitivu briva laika
jaunieSiem. pavadiSanu.

Plavinu jaunieSu raidijuma
“Uzraviens — pacel sevi uz
augsu!” 1. epizode

Dot jaunieSiem iesp&ju izpausties mediju vid€, attistit komunikacijas un digitalas
prasmes, ka arT aktualizét jaunieSiem nozimigas t€mas.

Eurodesk nedéla.

Stiprinat jaunieSu zinaSanas par Eiropas Savienibas vertibam




Plavinu JaunieSu domes

Sniegt iesp&ju Plavinu jaunieSu domes parstavjiem giit jaunu pieredzi citu jaunieSu

parstavju pieredzes | domju darba, motivejot tos vél jauniem panakumiem.
apmainas brauciens.
Idejas sarunas - sarunu | Radit atvértu vidi sarunam par jaunieSiem aktualam té€mam, veicinat kritisko

aktivitates par jaunieSiem
aktualam  témam  reizi
ménesi (Téma - Mobings
interneta vidg).

domasanu, viedoklu apmainu un lidzdalibu.

Aizkraukles novada jauniesu
domes Plavinu apvienibas
grupas tikSanas reizi nedgla

Veicinat radoSumu, pacietibu un praktiskas prasmes, ka art iepazistinat ar iesp&ju radit
produktus pasu rokam.

un atbalsts jauniesu

organizetajas aktivitates.

Koordinét Plavinu | NodroSinat regularu jaunieSu lidzdalibu [émumu pienemsSana, stiprinat pilsonisko
apvienibas jaunieSu | aktivitati un atbalstit jauniesu iniciativas vietgja kopiena.

brivpratigo darbu, uzskaitit

brivpratigo nostradatas

stundas.

Aptaujas anketas izplatiSana

Nodro§inat aptaujas anketas izplatiSanu un datu ieguvi plaS§akam jauniesSu lokam.

Maijs

lestadi Pavasari akcijas —
augu stadiSana.

Sekmet jaunieSu atbildibu par vidi, ilgtsp€jigu domasanu un lidzdalibu apkartgjas
vides sakopSana.

JaunieSu daliba Neatkaribas
velobrauciena.

Aktualizet veseligu dzivesveidu, pilsonisko apzinu un jaunieSu lidzdalibu valstiski
nozimigos pasakumos.

Apmacibas par Maksliga
intelekta (MI) rikiem.

JaunieSu apmacibas par maksliga intelekta rikiem, iesp€jam un droSu izmantoSanu.

Macibu gada nosléguma
pasakums.

Stiprinat jaunieSu piederibas sajiitu kopienai, novertét paveikto macibu gada laika un
veicinat pozitivas savstarp&jas attiecibas.

Idejas sarunas - sarunu
aktivitates par jaunieSiem
aktualam  témam  reizi
meénest (Téma - JaunieSu

Radit atvértu vidi sarunam par jaunieSiem aktualam témam, veicinat kritisko
domasSanu, viedoklu apmainu un lidzdalibu.




nodarbinatiba un vasaras

nodarbinatiba).
TikSanas ar Plavinu | Veicinat dialogu starp jaunieSiem un viet§jo l€mumu pienéméjiem, stiprinot
apvienibas iedzivotaju | pilsonisko lidzdalibu un izpratni par pasvaldibas darbu

padomes parstavjiem.

Aptaujas anketas izplatiSana

NodroS$inat aptaujas anketas izplatiSanu un datu ieguvi plaSakam jauniesu lokam.

Aizkraukles novada jauniesu
domes Plavinu apvienibas
grupas tikSanas reizi nedgla

Veicinat radoSumu, pacietibu un praktiskas prasmes, ka ar iepazistinat ar iesp&ju radit
produktus pasu rokam.

un atbalsts jauniesu
organizetajas aktivitates.
Koordinét Plavinu | NodroSinat regularu jaunieSu lidzdalibu [émumu pienemsSana, stiprinat pilsonisko
apvienibas jaunieSu | aktivitati un atbalstit jauniesu iniciativas vietgja kopiena.
brivpratigo darbu, uzskaitit
brivpratigo nostradatas
stundas.
Junijs Vasaras nodarbinatibas | Sniegt iesp&ju jaunieSiem iesp&ju stradat JIC “Ideja” un iepazit vairak jaunatnes

atbalsts un jaunieSu iesaiste
darba.

darbinieka profesiju un funkcijas.

Brivpratigo jaunieSu darba
koordinéSana Starptautiskas
bérnu aizsardzibas dienas
pasakuma.

Koordinét jaunieSu brivpratigo darbu, attistit socialas un organizatoriskas prasmes, ka
ar1 atbildibas sajiitu.

JaunieSu diena Nereta

Stiprinat jaunieSu savstarp&jo sadarbibu, piederibas sajiitu un lidzdalibu, piedavajot
saturigas un iedvesmojosas aktivitates.

Galda spelu pécpusdiena,
izspelgjot speli
“Demokratija”

Veicinat jaunieSu savstarp&jo sadarbibu, komunikaciju un stratégisko domasanu
neformala vidg, ka ar1 izpratni par demokratijas procesiem.

Plavinu jaunieSu raidijuma
“Uzraviens — pacel sevi uz
augsu!” 2. epizode

Turpinat jaunieSu iesaisti mediju satura veidoSana, attistot radosas, tehniskas un
sadarbibas prasmes.




Jalijs Brivpratigo jaunieSu darba | Veicinat jaunieSu lidzdalibu kopienas pasakumos, attistit organizatoriskas prasmes un
koordinéSana Plavinu | piederibu viet€jai sabiedribai.
svetkos
JIC IDEJA futbola turnirs Veicinat fizisko aktivitati, komandas darbu un veseligu sacensibu garu jauniesu vidd.
JIC “Ideja” vaditdja
atvalindajuma
Augusts JIC “Ideja” vaditaja
atvalindajuma
Brauciens uz  JaunieSu | PaplaSinat jaunieSu redzesloku par izglitibas, lidzdalibas un briva laika iesp&jam,

iesp&ju festivalu “Kopums”
Rézekne

iedvesmojot aktivai iesaistei sabiedriskaja dzive.

Augusta noslégums

Atskaite par sasniegtajiem
mérkiem.

Kontrolét veicamo uzdevumu izpildes gaitu, rezultatu, analiz€ procesu meérka
sasniegSanas pilnveidei.

Definétais darbibas
virziens/prioritate
ceturksnim

Jaunatnes politikas stratégijas izstrade nakamajam periodam

Noteiktie uzdevumi

1. Lidzdaliba Aizkraukles novada Jaunatnes politikas stratégijas 2024.-2026.gadam izvertésana.
2. Lidzdaliba jaunatnes politikas plana izstrade.

3. Daliba foruma.

Neformalas izglitibas
pamatprincipos balstitas
aktivitates nosaukums

Merkis

Septembris

JIC IDEJA dzimSanas dienas
svinibas

Turpinat tradicijas atzim&jot dzimSanas dienu, uzsverot $1 centra iesp&jas un nozimi
jaunieSu ikdiena.

Pasakums “Karjera ir izvéle”

Veicinat jaunieSu izpratni par karjeras iesp&jam, palidzet apzinat savas intereses un
motivet pardomatam nakotnes izvélem

Atvérto durvju diena JIC
“Ideja”

Iepazistinat visus interesantus ar JIC “Ideja” telpam, darbibu un jaunieSu iesp&jam.

Plavinu jaunieSu raidijuma
“Uzraviens — pacel sevi uz
augsu!” 2. epizode

Attistit jaunieSu radosas, komunikacijas un mediju prasmes, aktualiz&jot jaunieSiem
nozimigas temas.




Idejas sarunas - sarunu
aktivitates par jaunieSiem
aktualam  témam  reizi
meénesl.

Radit atvértu vidi sarunam par jaunieSiem aktualam témam, veicinat kritisko
domasanu, viedoklu apmainu un lidzdalibu.

Aizkraukles novada jauniesu
domes Plavinu apvienibas
grupas tikSanas reizi nedg€la

Aizkraukles novada jaunieSu domes Plavinu apvienibas grupas tikSanas reizi nedéla
un atbalsts jaunieSu organiz€tajas aktivitates.

un atbalsts jauniesu

organizetajas aktivitates.

Koordinét Plavinu | Koordinét Plavinu apvienibas jaunieSu brivpratigo darbu, uzskaitit brivpratigo
apvienibas jauniesu | nostradatas stundas.

brivpratigo darbu, uzskaitit

brivpratigo nostradatas

stundas.

Oktobris

Jaunie$u pieredzes apmainas
brauciens

Paplasinat jaunieSu redzesloku, veicinat savstarpgjo macisanos un iedvesmot jaunu
ideju ieviesanai viet€ja jauniesu darba.

TikSanas ar  skoléniem
Plavinu vidusskola

Informét jaunieSus par JIC “Ideja” piedavatajam iesp&jam un jaunieSu iesp&jam
Aizkraukles novada.

Daliba JSPA  organizétaja
konference jaunatnes
darbiniekiem

Pilnveidot jaunatnes darbinieku profesionalas zinaSanas un prasmes, apgistot labas
prakses piemérus un aktualitates jaunatnes joma.

Helovina aktivitate

Nodro$inat radoSu un droSu briva laika pavadiSanu, veicinot jaunieSu savstarp&jo
komunikaciju un iesaisti.

Biljarda turnirs Veicinat jaunieSu savstarp&jo sadarbibu, koncentréSanas sp€jas un veseligu sacensibu
garu.
Idejas sarunas - sarunu | Radit atvértu vidi sarunam par jaunieSiem aktualam t€mam, veicinat kritisko

aktivitates par jaunieSiem
aktualam  témam  reizi
menesl.

domasanu, viedoklu apmainu un Iidzdalibu.

Aizkraukles novada jauniesu
domes Plavinu apvienibas
grupas tikSanas reizi nedéla

Aizkraukles novada jaunieSu domes Plavinu apvienibas grupas tikSanas reizi nedéla
un atbalsts jaunieSu organizetajas aktivitates.




un atbalsts jauniesu
organiz€tajas aktivitates.

Koordinét Plavinu | Koordinét Plavinu apvienibas jaunieSu brivpratigo darbu, uzskaitit brivpratigo
apvienibas jaunieSu | nostradatas stundas.
brivpratigo darbu, uzskaitit
brivpratigo nostradatas
stundas.
Novembris Studentu balle 2026 Radit iesp&ju jaunieSiem svinét studiju posmu, stiprinat piederibas sajlitu un veicinat
kulttiras un socialo lidzdalibu.
Daliba lapu gajiena Veicinat jaunieSu pilsonisko apzinu, piederibu valstij un izpratni par valstiski
nozimigu notikumu atceri.
Idejas sarunas - sarunu | Radit atvértu vidi sarunam par jaunieSiem aktualam témam, veicinat kritisko
aktivitates par jaunieSiem | domasanu, viedoklu apmainu un lidzdalibu.
aktualam  témam  reizi
menesl.
Aizkraukles novada jaunieSu | Aizkraukles novada jaunieSu domes Plavinu apvienibas grupas tikSanas reizi nedéla
domes Plavinu apvienibas | un atbalsts jaunieSu organiz€tajas aktivitates.
grupas tikSanas reizi nedela
un atbalsts jauniesu
organizetajas aktivitates.
Koordinét Plavinu | Koordinét Plavinu apvienibas jaunieSu brivpratigo darbu, uzskaitit brivpratigo
apvienibas jaunieSu | nostradatas stundas.
brivpratigo darbu, uzskaitit
brivpratigo nostradatas
stundas.
Decembris Ziemassvétku radosa | Attistit jaunieSu radoSumu, veicinat sirsnigu kopa biiSanu un pozitivu svétku noskanu.
darbnica
Aizkraukles novada | Godinat Aizkraukles novada jaunieSus, motivét lidzdalibai un izcelt pozitivus
Jauniesu godinasanas | piemérus jauniesu vidd.

pasakums “Gada Nagla”




Plavinu jaunieSu raidijuma
“Uzraviens — pacel sevi uz
augsu!” 3. epizode

Veicinat jaunieSu iesaisti satura veidoSana, attistot medijpratibu, radoSumu un
komandas darbu.

Idejas sarunas - sarunu
aktivitates par jaunieSiem
aktualam  témam  reizi
menesl.

Radit atvertu vidi sarunam par jaunieSiem aktualam témam, veicinat kritisko
domasanu, viedoklu apmainu un lidzdalibu.

Aizkraukles novada jauniesu
domes Plavinu apvienibas
grupas tikSanas reizi nedéela

Aizkraukles novada jaunieSu domes Plavinu apvienibas grupas tikSanas reizi nedéla
un atbalsts jaunieSu organizetajas aktivitates.

un atbalsts jauniesSu

organiz€tajas aktivitates.

Koordingt Plavinu | Koordinét Plavinu apvienibas jaunieSu brivpratigo darbu, uzskaitit brivpratigo
apvienibas jaunieSu | nostradatas stundas.

brivpratigo darbu, uzskaitit

brivpratigo nostradatas

stundas.

Decembra noslégums

Atskaite par sasniegtajiem
meérkiem.

Kontrolét veicamo uzdevumu izpildes gaitu, rezultatu, analiz€t procesu meérka
sasniegSanas pilnveidei.




Skaidrot ka uzskaititajas aktivitates tiks nodroSinata:

a. jaunieSu lidzdalibas veicinaSana dazados limenos.

JaunieSu Iidzdaliba tiks nodroSinata, iesaistot jaunieSus gan ideju radiSana, gan planosana, gan
pasakumu TstenoSana un izvertéSana. Regularas sarunas, Aizkraukles novada jaunieSu domes
Plavinu apvienibas tikSanas, ka arT tikSanas ar iedzivotaju padomes parstavjiem nodroSinas
jaunieSu Iidzdalibu viet&ja un pasvaldibas Itmeni. Brivpratiga darba koordinéSana, publiskajos
pasakumos un kopienas aktivitates laus jaunieSiem praktiski piedalities sabiedriskajos procesos,
savukart starptautiskas pieredzes (Erasmus+, Eurodesk) paplasinas lidzdalibu Eiropas Iimeni.
b. dzives un Karjeras veidoSanai nepiecieSamo prasmju attistiSana.

Dzivei un karjerai biitiskas prasmes tiks attistitas caur praktiskam, pieredzé balstitam
aktivitatem — karjeras pasakumiem (“Karjera ir izvéle”, “Macibu prakse pie uznéméja’), vasaras
nodarbinatibas atbalstu un pieredzes apmainas braucieniem. Projektu nakts, jaunieSu raidijuma
veidoSana veicinas komandas darbu, komunikaciju, laika planos$anu, atbildibu un Iideribu, kas
ir biitiskas prasmes turpmakajai profesionalajai izaugsmei.

c. jaunieSu darba tikuma, patriotisma, neformalas izglitibas, ka ari fiziskas un mentalas

veselibas veicinasana.

Darba tikums tiks veicinats, iesaistot jaunieSus brivpratigaja darba, pasakumu organiz€Sana un
vasaras nodarbinatiba, akcentgjot atbildibu un pienakumu izpildi. Patriotisms un piederibas
sajuta tiks stiprinata caur valstiski un lokali nozimigiem pasakumiem (lapu gajiens, Neatkaribas
velobrauciens, kopienas svétki).

Neformala izglitiba tiks nodroSinata Tstenojot dazzadas neformalas izglitibas pasakumus.
Savukart fiziska un mentala veseliba — sporta aktivitates, kustibu pasakumos, socializ€josas un
emocionali drosas vides (galda spéles, filmu vakari, svétku pasakumi).

d. jaunieSu motivacijas, radoSuma, paSizaugsmes veicinasana;

RadoSums un pasizaugsme tiks veicinata caur radosajam darbnicam (batikoSana, svecu lieSana,
Ziemassvetku darbnicas), mediju satura veidoSanu un iesp&ju pasSiem radit un istenot idejas.
Motivaciju stiprinds pozitivu pieméru izcelSana, pieredzes stasti, jaunieSu godinaSanas
pasakums “Gada Nagla”, ka arT iesp&ja redzet savu ieguldijumu kopienas dzive.

e. digitala darba ar jaunatni pasakumu istenosana (skaidri definét, kadas aktivitates Saja

joma tiks Istenotas visa gada garuma).

Digitalais darbs ar jaunatni visa gada garuma tiks Tstenots, veidojot un attistot Plavinu jaunieSu
raidijjumu “Uzraviens — pacel sevi uz augSu!”, kur jaunie$i iesaistisies satura planoSana,
filméSana, montaza un komunikacija socialajos tiklos. Papildus tiks izmantoti digitalie riki
jaunieSu informéSanai, pasakumu publicitatei.

Ka tiek planots atbalstit un veicinat jaunieSu aktivitati un iesaisti dazadu iniciativu
istenoSana vietéja kopiena, sava jaunieSu centra/telpas?

JaunieSu aktivitati un iesaisti viet€jas kopienas iniciativas, ka ari jaunieSu centra/telpu darbiba,
planots veicinat ar mérktiecigu, jaunieSiem draudzigu un lidzdaliba balstitu pieeju., 1stenojot
dazadas neformalas izglitibas aktivitates, projektus un kopienas iniciativas.

Biitisks uzsvars tiks veérsts uz jaunieSu lidzdalibu lémumu pienemsSanas procesa — jauniesi tiks
iesaistiti ideju generéSana, pasakumu planosana un Tsteno$ana gan jaunieSu, gan kopgjas
sabiebribas Itmeni (darba grupas, jaunieSu dome, iedzivotaju padome). Tapat tiks sniegts
atbalsts jaunieSu iniciativu projektu sagatavoSana un istenosana.

Ikdiena tiks nodroSinata droSas un atveértas vides pieejamiba — jaunieSu centra/telpas tiks veidota
ieklaujoSa atmosfera, kur ikviens jaunietis jiitas gaidits, uzklausits un motivéts iesaistities.
Regulari tiks organizéti radosi, izglitojosi, sportiski un briva laika pasakumi, balstoties uz
jaunieSu interes€m, vajadzibam un esoSajam tradicijam. Tiks piedavatas apmacibas un



darbnicas (lideriba, komunikacija, projektu vadiba, digitalas prasmes), kas veicina jaunieSu
pasparliecibu un iniciativu uznemsanos.

Lai darbs ar jaunieSiem biitu visaptveross biitiska ir starp institucionala sadarbiba a ar skolam,
NVO, pasvaldibu un vietgjiem uznémejiem, dodot jauniesSiem iesp&ju aktivi iesaistities kopienas
dzive un izglitojot sabiedribu par jauniesu lomu misu ikdiena.

Regulari tiks apkopoti jaunieSu viedokli un ieteikumi, ka arT noveértéts vinu ieguldijums
(atziniba, pateicibas, pieredzes apmaina

4. Planoto aktivitaSu IstenoSana ar JaunieSu domes Plavinu apvienibas parstavjiem.
Jau Iidz Sim tika nodroSinata aktiva komunikacija un darbs ar Plavinu jauniesu domes
jaunieSiem, kas vainagojas ar panakumiem un popularitati citu jaunieSu vida. Bitiski ir turpinat
iesakto darbu, atbalstot un motivgjot jaunieSus domes parstavjus. Viens no 2026.gada mérkiem
attieciba uz jaunieSu domi ir uzticét jaunieSiem veidot jaunu raidijumu “Uzraviens — pacel sevi
uz augsu!”, kura merkis butu aktualiz€ jaunieSiem svarigas un aktualas témas. Tapat, lai
motivetu jaunieSus biit vl aktivakiem, tiek planots pieredzes apmainas brauciens uz kadu no
citu paSvaldibu jauniesu dome, tadejadi smeloties labas prakses piem&rus un iespgjas.

5. Jauniesu iesaiste Aizkraukles novada jaunieSu iniciativu projektu istenoSana.
Piedalities un popularizét organizeto “Projektu nakts” pasakumu, ka lielisku resursu un atbalstu
projekta pieteikuma sagatavoSana. Nodrosinat ikdienas atbalstu pieteikuma sagatavosana,
organizet tikSanas ar jaunieSiem, kur regulari tiek sniegta atgriezeniska saite par projekta
pieteikuma sagav&sanas procesu, Istenosanu, rezultatu izplatiSanu, atskaites sagatavosanu.

6. Jaunatnes darbinieka profesionala pilnveide saskana ar apstiprinato macibu planu.

Viens no jaunatnes darbinieces mérkiem iegiit starptautisku pieredzi darba ar jaunieSiem, dibinat
jaunus kontaktus. Starptautiskas pieredzes iegiiSana sniegtu iesp&ju iepazit labas prakses
piemérus darba ar jaunieSiem citas valstis, parnemt inovativas metodes un rikus, ka arT stiprinat
starpkultiru kompetences. Iegiitie kontakti un sadarbibas tikls veicinatu jaunu starptautisku
projektu, apmainu un iniciativu istenoSanu, tadéjadi bagatinot jaunieSu centra piedavajumu un
paplasinot jauniesu redzesloku.

Tapat viens no profesionalas pilnveides mérkiem ir apgiit koucinga pamatus. Koucinga pamatu
apguve lautu jaunatnes darbiniecei efektivak atbalstit jaunieSus individualajas konsultacijas,
motivét vigus aktivak iesaistities jaunieSu centra aktivitate€s un veicinat vinu personigo
izaugsmi, iniciativu un lidzdalibu.



