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1. Aizkraukles novada jaunatnes politikas vizija, meérki un uzdevumi 2025.gadam

Aizkraukles novada ir izstradata un apstiprinata Aizkraukles novada Jaunatnes politikas stratégija
2024.-2026. gadam (turpmak — ANJPS), kas ir vid&ja termina politikas planosanas dokuments, kas
nosaka Aizkraukles novada pasvaldibas stratégiskos uzstadijumus jaunatnes jomas attistibai.

Aizkraukles novada Jaunatnes politikas strategija 2024.—2026. gadam ir noteikts, ka Aizkraukles
novada jaunatnes politikas vizija ir jaunieSiem draudzigs novads, kura dzivo aktivisavas dzives
kvalitates un novada attistiba ieintereséti jauniesi.

Ir noteikts ari Aizkraukles novada jaunatnes politikas stratégiskais meérkis, kas ir, veicinot
piederibas sajutu savam novadam, uzlabot jaunie$u, kas dzivo, macas vai strada Aizkraukles
novada, dzives kvalitati, sniedzot atbalstu personibas un Karjeras izaugsmei nepiecieSsamo prasmju
attistiSanai, atbalstot vinu iniciativas, Iidzdalibu [émumu pienemsSana un sabiedriskaja dzive, un
nodroSinot drosas vides pieejamibu.

Tris gadu strat€gija nosaka ari izvirzitas prioritates:

1. Merktieciga neformalas izglitibas (visas aktivitates, kas ir arpus formalas
izglitibas) piedavajuma dazadosana Aizkraukles novada.

Karjeras izglitibas un personibas prasmju pilnveide.

3. Jaunie$u lidzdalibas iesp&ju un formu aktualizéSana.

Planojot jaunatnes politiku, tika izvertétas jaunieSu problémas, apzinati jaunieSu aktivitaSu
istenoSanas traucgjosie faktori, un attiecigi noteikti mérki, uzdevumi un veikti pasakumi, lai tos
noverstu un raditu labveligus apstaklus jaunieSu personibas attistibai un lidzdalibai socialaja,
politiskaja, ekonomiskaja un kultiras dzive.

2. Lai sasniegtu izvirzito mérki darbam ar jaunatni Aizkraukles novada teritorija,
2025.gadam ir izvirzitas konkrétas prioritates:

1.1. PrakSu vietu izveide jaunieSiem, sadarbiba ar Aizkraukles novada uznémgjiem.

1.1.1.1zveidota veiksmiga sadarbiba ar Aizkraukles novada Uznémégjdarbibas atbalsta
centru.

1.2. Merktiecigs neformalas izglitibas piedavajums, atbilstoSi pieprasijumam.
1.2.1.Tstenots projekts neformalas izglitibaspiedavajuma pilnveido$anai.

1.3. Darbinieku kompetenc¢u pilnveide.
1.3.1. Tiek nodrosinata jaunatnes jomas darbinieku profesionala pilnveide.

3. Lai sasniegtu izvirzito mérki, ir svarigi turpinat iesakto darbu jau 2024.gada un veicinat vienota
un lidzvertiga darba ar jaunatni istenoSanu visa Aizkraukles novada, turpinot sistematisku
jomas attistibas virziSanu, tas nozimé — veidot droSu un jaunieSiem pieejamu vidi.

3.1.  Sniegt papildus atbalstu Kokneses un Neretas apvienibas stradajosajiem jaunatnes
darbiniekiem, kas 2024.gada nogal€ ir uzsakusi veikt mérktiecigu darbu ar jaunatni



konkrétajas apvienibas, tadejadi uzlabojot augstakminéto apvienibu jaunieSu dzives
kvalitati, piedavajot visiem novada jaunieSiem lidzvertigas iesp€jas.

3.2.  Izmantot NVA programmu skolénu vasaras nodarbinatibas istenoSanai, ka Tslaicigu
papildus cilvékresursu jaunatnes darbiniekiem vasaras perioda.

3.3.  Aizkraukles novada jaunatnes jomas darbiniekiem skaidri izvirzit ikgad&jos darba
meérkus un attiecigi tiem, izveidot darba planus, kas veicina Aizkraukles novada
Jaunatnes politikas strat€gijas 2024.—2026. gadam izpildi.

3.4.  Nodrosinat stabilu finans€jumu jaunieSu aktivitasu realiz€Sanai, iniciativu (tai skaita
arl1 Aizkraukles novada jaunieSu iniciativu projektu konkursa 1istenoSana) un
lidzdalibas veicinasanai, ka ar1 infrastruktiiras, materiali tehniskas bazes pilnveidei.

3.5. Reorganizetas Aizkraukles novada JaunieSu domes jauna sist€ma veicina jaunieSu
iesaisti savas apvienibas/pagasta jaunieSu kvalitativakas dzives veidoSana un
lidzdalibas veicinasana.

3.6. Brivpratiga darba veicinaSana ka pilsoniskas Iidzdalibas formas stiprinasana
Aizkraukles novada.

4. Planotie projekti jaunatnes joma Aizkraukles novada 2025.gada
4.1. Eiropas Solidaritates Korpusa Solidaritates projekts “ViedDaris”
Projekta planotais 1stenosanas laiks: 01.01.2025. — 31.12.2025.

Projekta 1stenoSanai planotais finanséjums EUR 10 284.00.

Projekta merkis ir sniegt atbalstu jaunieSu dzives un karjeras izaugsmei nepiecieSamo prasmju
attistiSanai, izmantojot neformalas izglitibas metodes, ka piem@ram, macities darot un laujot
jaunieSiem giit So pieredzi caur brivpratiga darba veikSanu un iesaistit jaunieSus savas kopienas
dzives un vides veidoSana jaunieSu centros, telpas. Velamies sniegt atbalstu tiem jaunieSiem, kuri
saskaras ar dazadiem ierobeZojumiem, jaunieSiem ar dazadam ierobezotam iespg&jam, veicinot vinu
lidzdalibu, celot vinu kompetences un populariz&jot brivpratigo darbu ka fantastisku riku sevis
pilnveidei, dzives un karjeras prasmju apguvei un pievienotas vertibas sniegS$anai savas kopienas
dzives veidoSana. Projekta veélamies uzsvert lidzdalibas nozimi kopienas dzives kvalitates celSana
un piederibas sajiitas veidoSana.

Projekta tiesa mérkauditorija ir Aizkraukles novada jaunie$i, vecuma no 13 Iidz 25 gadiem ar
ierobezotam iesp&jam, ka pieméram, jauniesi N0 lauku regioniem, jauniesi ar macibu trauc&jumiem,
ekonomiskajiem skérsliem, u.c.

4.2. AtveseloSanas fonda investiciju projekts Nr. 2.3.2.1.i.0/1/23/I/CFLA/002 “Digitala darba
ar jaunatni sistémas attistiba pasvaldibas”

Projekta planotais 1stenosanas laiks: 01.01.2025. — 31.12.2025.

Projekta istenoSanai planotais finans€jums EUR 42726.86 un paSvaldibas lidzfinans€jums EUR
4500.00

Projekta mérkis ir izveidot miisdienigu, elastigu, ilgtsp&jigu, uz merkgrupas problému risinajumiem
veérstu digitala darba ar jaunatni sisttmu pasvaldibas, to sasaistot ar citiem paSvaldibas



pakalpojumiem (t.sk., e-pakalpojumu attistibu) un mérka grupas vajadzibam, lai nodroSinatu
jaunieSiem plaSas iesp€&jas attistit un pielietot savas digitalas prasmes.

Projekta mérka grupa ir jaunieSi (personas vecuma no 13 Iidz 25 gadiem), t.sk. jaunieSi ar

ierobezotam iesp€jam, pasvaldibu iestazu, jaunatnes organizaciju un organizaciju, kas strada ar
jaunieSiem, darba ar jaunatni veicgji, paSvaldibas ka sadarbibas partneri un investicijas pasakuma
rezultatu ilgtsp&jas planotaji.

5. DARBA PLANS 2025.gadam

Planotais NepiecieSamie Planotais ngi:ﬁ;?l;:ls
Nr. aktivitates AKktivitates nosaukums . piesaistitais iy
laiks resursi finansgjums EUR ﬁnallzlijegzums
Janvaris — | Aizkraukles novada Kancelejas 300.00
1. | decembris | jauniesu domes kopigas | preces,
aktivitates
Marts — Aizkraukles novada Finansgjums 3500.0
novembris | jaunie$u iniciativu jauniesu ideju
projektu konkursa un iniciativu
istenoSana stenoSanai.
2 Finans€jums
nosléguma
pasakumam,
pateicibas
balvam, kafijas
pauzei.
Janvaris — | AtveseloSanas fonda Lidzfinansejum | 42726.86 ~4500.00
decembris | investiciju projekta s. Summa
Nr. 2.3.2.1.i.0/1/23/1/CF | neieklauj
LA/002 “Digitala darba | pievienotas
3 ar jaunatni sist€mas vertibas nodokli
' attistiba pasvaldibas” un projekta
istenoSana™ ietvaros radusas
PVN izmaksas,
kuras jasédz
pasSvaldibai.
Janvaris — | Eiropas Solidaritates Projekta 10 284.00 0.00
decembris | Korpusa, Solidaritates isteno§anas
projekta “ViedDaris” izmaksas,
4. _ .
istenosana* atbalsta
personas
izmaksas.
Janvaris — | Profesionalas pilnveides | Apmacibu 60.00*7cilv
5. decembris | kursi/seminari/apmacibas | vaditaja .=420.00

jaunatnes darbiniekiem

atalgojums/
macibu maksa




par
7darniniekiem

Marts — Pieredzes apmainas Transporta 300.0
6. | oktobris brauciens jaunatnes izdevumi,
darbiniekiem
Marts — Pieredzes apmainas Transporta 300.0
- oktobris brauciens Aizkraukles izdevumi,
' novada jaunieSu domes
parstavjiem
Junijs — Skolénu vasaras 6 jaunatnes NVA
augusts nodarbinatiba. centri/telpas x | lidzfinansgjums
1ljaunietis 50% apmera
8. vismaz 1
vasaras menesi.
Augusts Aizkraukles novada Mauziki, Tiek planots 7000.00
Jaunie$u diena skatuve, radosas | lidzfinanséts no
darbnicas, abiem
9 medikis, foto projektiem
' kaste, pusdienu | atseviskas
Zupa, utt. aktivitates, ja
projektus
apstiprina.
Oktobris Eurodesk “Time to Transporta Lidzfinansg 150.00
move” ménesis izdevumi, Eurodesk
kafijas pauze, Vidzemes
10. balvas regionalais
jaunieSiem koordinators no
Eurodesk finansu
lidzekliem
Decembris | Aizkraukles novada Pasakuma 2500.00
brivpratigo jaunieSu un | tehniskais
jaunieSu iniciativu nodro§inajums,
godinasanas pasakums ziedi, kiika,
“GADA NAGLA 2025” | gravéetas
plaksnites,
“GADA
11.

NAGLA 2025
balvas
izgatavoSana,
jaunatnes
darbinieku
balvas
jaunieSiem,
diplomi,




muzikalais

noformé&jums
Decembris | Ekskursija/izbrauciens Transporta 500.00
12. brivpratigajiem pakalpojumi,
jaunieSiem bileSu maksa
Janvaris — | Finans€jums atbalstam — Finans€jums tiek
decembris | Prak$u vietu izveide planots arf no
13. jaunieSiem Digitala projekta
istenoSanas
lidzekliem
19 470, bez
P e NVA
NepiecieSamais pasvaldibas finans€jums: nodarbinafi
bas

*Planots, bet nav apstiprinats.




