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IEVADS

Ar nevalstisko sektoru (turpmak — NVO) tiek saprasta biedribu un nodibinajumu
darbiba, ka ari religiskas organizacijas. Parskata nav apskatitas un analizEtas citas
organizetas pilsoniskas sabiedribas formas: politiskas partijas un arodbiedribas. Biedribas
un nodibinajumi tiek pétiti tapec, ka tie ir gan sabiedribas paSorganizéSanas forma, gan
pilsoniskas sabiedribas aktivitates raditajs. Jo biezak un vairak iedzivotaji iesaistas

sabiedriskaja dz1v€ un parvaldg, jo aktivaka ir pilsoniska sabiedriba.

P&tijuma merkis:
veikt sektora izp&ti regiona, lai identificétu pasreizgjas tendences, iesp&jamos riskus

un iesp€jas nevalstisko organizaciju darbiba.

Sagaidamais rezultats:

- legiita aktuala informacija par nevalstisko organizaciju darbibu Aizkraukles rajona
partneribas teritorija;

- izstradatie materiali un iegttie secinajumi kalpos par pamatu sarunas ar nevalstisko
organizaciju parstavjiem projekta “ledzivotaju stiprinaSana par pilsonisko Iidzdalibu
Aizkraukles rajona partneribas darbibas teritorija” ietvaros organizétajas domnicas
pasreiz€jos regiona novados, kuru mérkis ir saprast vietéjo iedzivotaju eso$o nostaju,
uzskatus par sabiedribas aktivitati un lidzdalibu pasvaldibas darba, vajadzibas vides
un teritorijas sakartosana un to, kadas sadarbibas formas biitu nepiecieSamas nakotng.
Svarigi ir informét par vinu iesp&jam ietekméet lémumus paSvaldibas, par iedzivotaju
padomém, kas tiks iev€letas iedzivotaju kopsapulc€s un uzturétu dialogu starp

iedzivotajiem un domi, par kolektivo iesniegumu un citiem jaunumiem, ko paredz

jaunais Pasvaldibu likumprojekts.

Petjuma tiek izmantoti SIA “LURSOFT IT” sniegtie dati par NVO sektoru

Aizkraukles rajona partneribas teritorija, ka ari Www.ur.gov.lv pieejama informacija.



http://www.ur.gov.lv/
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Izmantotas definicijas

Biedriba' ir brivpratiga personu apvieniba, kas nodibinata, lai sasniegtu statiitos noteikto
meérki, kam nav pelnas giiSanas rakstura.

o Par biedribas dibinatajiem var biit fiziskas un juridiskas personas, ka ar1
tiesibspgjigas personalsabiedribas.

o Dibinataju skaits nedrikst biit mazaks par diviem.

o Biedribas tiek klasific€tas atbilstosi biedribu un nodibinajumu darbibas jomu
klasifikatoram, kas apstiprinats ar Ministru kabineta noteikumiem un kura ietvertas
60 darbibas jomas.

o Biedriba mérku sasniegSanai un darbibas nodrosinasanai papilddarbibas veida
tiesiga veikt saimniecisko darbibu.

o Biedriba ir juridiska persona.

Nodibinajums?, ari fonds, ir mantas kopums, kur§ nodalits dibinataja noteikta mérka
sasniegSanai, kam nav pelnas giiSanas rakstura.

e Nodibinajums ir juridiska persona.

o Dibina viena vai vairakas personas.

e Nodibinajums tiek klasific€tas atbilstosi biedribu un nodibinajumu darbibas jomu
Klasifikatoram, kas apstiprinats ar Ministru kabineta noteikumiem un kura ietvertas
60 darbibas jomas.

e Nodibinajums vienlaicigi var noteikt un pieteikt vairakas darbibas jomas.

Papilddarbibas veida mérku sasniegSanai un darbibas nodroSinasanai nodibinajums tiesigs
veikt saimniecisko darbibu.

Religiskas organizacijas® ir likuma* noteiktaja kartiba registrétas draudzes, religiskas
savienibas (baznicas) un diecézes.

Draudzg uz brivpratibas principa pamata apvienojas vienas religijas vai konfesijas
ticigie, lai noteikta apdzivotaja teritorija veiktu religisko darbibu, ka ar cita veida
darbibu, ieverojot speka esosos likumdosanas aktus.

Religiska savieniba (baznica) apvieno likuma noteiktaja kartiba registrétas vienas
konfesijas draudzes.

Diecéze ir attiecigas konfesijas kanoniskajos noteikumos paredz&ta religiskas
savienibas (baznicas) organizatoriskas struktiiras teritoriali administrativa vieniba,
kuru parvalda biskaps.

Aizkraukles regions — Aizkraukles rajona partneribas darbibas teritorija t.i.
Aizkraukles novads, Plavinu novads, Kokneses novads, Skriveru novads, Jaunjelgavas
novads, Neretas novads un Vecumnieku novada Kurmenes un Valles pagasti.

! Biedribu un nodibinajumu likums
2 Biedribu un nodibinajumu likums
3 Religisko organizaciju likums


https://www.ur.gov.lv/lv/registre/organizaciju/nodibinajums/dibinasana/darbibas-jomas/
https://www.ur.gov.lv/lv/registre/organizaciju/nodibinajums/dibinasana/darbibas-jomas/

Likumdosanas vesturiskais apskats

1992.gada 15.decembri tika pienemts likums Par sabiedriskajam organizacijam
un to apvienibam, kas noteica:

Lai savstarpéji koordinétu darbibu un sasniegtu statiitos noteiktos merkus, vairakas
fiziskas vai juridiskas personas uz brivpratibas un mérku kopibas pamata, Saja
likuma noteiktaja kartiba izveidojot kopigu vadibas institiciju, var nodibinat
sabiedrisku organizaciju.

Sabiedriskas organizacijas mérkim nedrikst but pelnas giisanas, ka art
saimnieciskas darbibas nolitks un raksturs.

Biedribu un nodibinajumu likums stajas speka 01.04.2004.

Ar Biedribu un nodibinajumu likuma spéka staSanas dienu biedribas un nodibinajumi
bija ierakstami biedribu un nodibinajumu registra.

Biedribu un nodibindajumu likuma spéka stasanas kartibas likums noteica
parejas posmu, kura laika sabiedriskas organizacijas vai to apvienibas tika ierakstitas
biedribu un nodibindjumu registra.

Sabiedrisko organizaciju registra registrétu sabiedrisko organizaciju vai sabiedrisko
organizaciju apvienibu ierakstiSana biedribu un nodibinajumu registra notika pamatojoties
uz pieteikumu, kas bija jaiesniedz biedribu un nodibinajumu registra iestadei lidz 2005.gada
31.decembrim.

Ja sabiedriska organizacija tika parveidota par biedribu, visi sabiedriskas
organizacijas biedri, lidz ar attiecigas biedribas ierakstiSanu biedribu un nodibinajumu
registra, kluva par biedribas biedriem.

Ja sabiedriska organizacija tika parveidota par nodibinajumu, visi sabiedriskas
organizacijas biedri lidz ar attieciga nodibinajuma ierakstiSanu biedribu un nodibinajumu
registra kluva par nodibinajuma dibinatajiem.

1990.gada 11.septembrt tika pienemts likums Par religiskajam organizacijam.

Religiskas organizacijas ir Latvijas Republikas pastavigo iedzivotaju brivpratigas
apvienibas, kuras tiek izveidotas uz religiskas parliecibas pamata, lai apmierinatu un
nodros$inatu savu loceklu religiskas intereses un vajadzibas.

Likums noteica lidz 1991. gada 1. aprilim veikt Latvijas teritorija darbojoSos
religisko organizaciju statiitu registraciju atbilstoSi Sim likumam. Iesniegumu par religiskas
draudzes, religiska centra vai citas religiskas organizacijas statiitu registraciju tas dibinatajs
iesniedz Religijas lietu departamentam.

1995.gada 7.septembrT tika pienemts Religisko organizaciju likums.

Religiskas organizacijas un to iestades registré religisko organizaciju un to iestazu
registra karto Latvijas Republikas Uznémumu registrs.


https://likumi.lv/ta/id/81050-biedribu-un-nodibinajumu-likums
https://likumi.lv/ta/id/81050-biedribu-un-nodibinajumu-likums

Biedribu un nodibinajumu likums

Likuma meérkis ir veicinat biedribu un nodibinajumu darbibu un to ilgtermina
attistibu, ka ar1 sekmét demokratiskas un pilsoniskas sabiedribas nostiprinasanu.

Likums regul€ biedribu un nodibinajumu darbibas pamatprincipus, organizatorisko

strukttru, likvidaciju un reorganizaciju.

Latvija pastav divu veidu nevalstiskas organizacijas péc to juridiskas formas -
biedribas un nodibinajumi, kuru darbibu, ka art atSkiribu nodefiné Biedribu un

nodibinajumu likums.

Biutiskakas biedribas un nodibinajuma atSkiribas ir:

Biedriba

Nodibinajums

Biedribu var nodibinat vismaz divi
dibinataji — fiziskas vai juridiskas
personas, vai tiesibspéjigas
personalsabiedribas. Biedribas
dibinataji pec biedribas ierakstiSanas
Biedribu un nodibinajumu registra
klust par biedribas biedriem.

Nodibinajumu var dibinat viena vai
vairakas personas. Nodibinajuma dibinataji
savu statusu saglaba uz miizu, statuss nav
mantojams, un to nevar nodot treSajam
personam. Ar1 personas, kuras pieskirusas
mantu nodibinajumam péc ta registracijas, nav
uzskatamas par dibinatajiem.

Biedribas ir atvertas organizacijas —
biedri var iestaties un izstaties

Nodibinajumos sastavs nemainas, biedri
nevar tikt uznemti un visas iesaistitas personas,
kas nodibinajuma iesaistas pec ta
nodibinasanas, kliist par partneriem un
atbalstitajiem.

Biedriba ir brivpratiga personu
apvieniba, kas nodibinata, lai kopigi
darbotos savu statiitos noteikto mérku
sasniegsanai.

Nodibinajums ir mantas kopums, kurs
nodalits dibinataja noteikta merka sasniegSanai.
Ar to termins ,,mantas kopums” saprotams, ka
forma, kura nodibinajuma darbibas laika tiek
iemaksati finansu lidzekli no dazadiem
avotiem.

Biedribas parvaldes institucijas ir
biedru sapulce (kopsapulce) un
valde.

Biedru sapulce ir biedribas augstaka
institcija.

Valde ir izpildinstitiicija. Vald€ var
biit viens loceklis vai vairaki locekli.

Nodibinajuma parvaldes institucija ir valde.
Valdg jabut vismaz trim valdes locekliem, bet,
ja saskana ar nodibinajuma statiitiem darbojas
cita parvaldes institlicija, kura sastav vismaz no
trim locekliem un kuras uzdevumos ietilpst
valdes darbibas parraudziba, valdes sastava var
biit viens valdes loceklis.



https://likumi.lv/doc.php?id=81050
https://likumi.lv/doc.php?id=81050

1. NVO sektora kopgjais raksturojums

Nevalstiskajam organizacijam ir liela nozime un ietekme uz procesiem gan vietgjas
pasvaldibas, gan visas valsts dzive, tacu to lidzdaliba ir atkariga tikai no paSu organizaciju
un to biedru vélmeém iesaistities.

Ir svarigi, lai sabiedribas dazadas grupas un intereses parstavosas nevalstiskas
organizacijas sadarbotos ar pasvaldibam, ar citam Iidzigam organizacijam, ka arT ar dazadam
institiicijam un pakalpojumu sniedzgjiem.

Petijuma tiek apskatits NVO sektors Aizkraukles regiona®, kura kopgja platiba ir
2566,8 km?.
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> Aizkraukles regions — Aizkraukles novads, Plavinu novads, Kokneses novads, Skriveru novads,
Jaunjelgavas novads, Neretas novads un Vecumnieku novada Kurmenes un Valles pagasti



1.1 NVO sektora pieaugums

Péc SIA “Lursoft IT” statistikas datiem 2020.gada beigas Latvija NVO sektora bija
registrétas ap 25 tukst. organizacijas. Petijuma apskatitais NVO sektors Aizkraukles regiona
sastada vien 1,2 % no visam nevalstiskajam organizacijam valst.

Visus Sos gadus Aizkraukles regiona ir vérojama pozitiva tendence, ka ar katru gadu
tiek registrétas jaunas NVO. Lielakais jaundibinato organizaciju pieaugums ir bijis
2006.gada (15) un tad 2011.gada (21).

Sobrid Aizkraukles rajona partneribas teritorija darbojas 300 nevalstiskas
organizacijas, t. sk. 263 biedribas un nodibinajumi; 37 religiskas organizacijas.

Diagramma apliikots NVO sektora kvantitativais pieaugums laika posma no 1991.

lidz 2020. gadam.

Nevalstiskas organizacijas Aizkraukles regiona
péc dibinasanas gada (1991-2020)
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Attels Nr.2 izteikti parada, ka, lidz ar likuma Par religiskajam organizacijam
pienemsanu, 1990. gada, tiek registréta lielaka dala, t.i., 65% no Sobrid eso$am religiskajam
organizacijam un turpmako gandriz 30 gadu laika to skaits papildingjies tikai par 13
religiskajam organizacijam.

Normativo aktu regulgjuma izmainas 2004. gada skara gan uznémgjdarbibu, gan

nevalstisko organizaciju darbibu. Saistiba ar §STm izmainam kops 2005. gada 1. janvara

Latvija tika likvidéta tada uznémejdarbibas forma ka bezpelnas sabiedriba ar ierobezotu
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atbildibu (BO SIA), ka rezultata dala no §Tm organizacijam parregistréjas par biedribam vai
nodibinajumiem.

PaSreizgjie dati liecina, ka 59 sabiedriskas organizacijas, kas tika dibinatas laika no
1992.-2004.gadam, kad bija speka likums Par sabiedriskajam organizacijam un to

apvienibam, darbojas vél Sobrid.

Kop$ Biedribu un nodibinajumu likuma stasanas speka 2004.gada, nevalstiskais
sektors Aizkraukles rajona partneribas teritorija ir pieaudzis par 204 registrétam
biedribam un nodibinajumiem. Katru gadu vidgji tiek registrétas vairak ka 10 jaunas

sabiedriskas organizacijas.

Ka vecakie NVO sektora dalibnieki apskatamaja teritorija ir 1993.gada dibinatais
mednieku klubs “KOKNESIS” Kokneses novada un mednieku klubs “LIDACE” Plavinu

novada.

1.2 NVO sektora sadalijums

Ka jau tika mingts, ar Aizkraukles regionu pétijuma tiek saprasta Aizkraukles
rajona partneribas darbibas teritorija, t.i., Aizkraukles novads, Plavinu novads,
Kokneses novads, Skriveru novads, Jaunjelgavas novads, Neretas novads un Vecumnieku

novada Kurmenes un Valles pagasti.

Kopgja Ie‘:zki;‘,:?“ Tedzivotaju | .\, NVO
Pasvaldiba platiba, Uz blivams | | .o blivums?,
6 2 . —_ . —_ —_—

kv.km 01.07.2020. ledz./km vidgjais raditajs
Aizkraukles 102,3 8528 83.4 79 9.26
novads
Jaunjelgavas 684,6 5460 8,0 41 751
novads
Kokneses 360,8 5274 14.6 42 7.96
novads
Neretas novads 645,1 3438 53 32 9,31
Plavinu novads | 376,0 5115 13.6 52 1017
Skriveru 1055 3516 333 33 9,39
novads
Vecumnieku 290,8 1447 5,0 21 14,51
novads

2565 1 32778 12.8 300 915

6 https://Iv.wikipedia.org/wiki/Latvijas_administrat%C4%ABvais_iedal%C4%ABjums
7 https://www.pmlp.gov.Iv/lv/imedia/268/download

8 NVO skaits uz 1000 iedzivotajiem

® Kurmenes un Valles pagasti



https://lv.wikipedia.org/wiki/Latvijas_administrat%C4%ABvais_iedal%C4%ABjums
https://www.pmlp.gov.lv/lv/media/268/download

Apskatamaja teritorija ir tris pils€tas — Aizkraukle, Plavinas un Jaunjelgava. Arl
Koknesei ar 01.07.2021. ir pieskirts pils€tas statuss.

Platibas zina lielakais ir Jaunjelgavas novads ar 684,6 km?, kas apvieno Jaunjelgavas
pilsétu ar lauku teritoriju un vél 5 pagastus (S€renes, Daudzeses, Seces, Staburaga un
Sunakstes pagasti). Tikai nedaudz mazaks ir Neretas novads ar 645,1 km?, Kas ir apvienojis
4 pagastus (Neretas, Pilskalnes, Zalves un Mazzalves pagasti), bet tas ir ar mazako
iedzivotaju blivumu.

Aizkraukles rajona partneribas teritorija vesturiski saglabajusies ari Vecumnieku
novada Valles un Kurmenes pagasti, kas pirms ieprieks€jas administrativi teritorialas
reformas piedergja Aizkraukles rajonam.

Atkal esam jaunas reformas prieksa, kad tiks izveidots viens liels Aizkraukles novads
ar novada centru Aizkraukle (iznemot mingtos Vecumnieku novadam piederoSos pagastus),

kas apvienos gandriz visu partneribas teritoriju.

NVO sektors pa novadiem

Aizkraukles  Kokneses Plavinu Skriveru  Jaunjelgavas Neretas Vecumnieku
novads novads novads novads novads novads novads
Attels Nr.3

Péc Uznémuma registra datiem, 1idz §im 26% nevalstisko organizaciju ir registrétas
Aizkraukles novada; 17% - Plavinu novada; pa 14% - Jaunjelgavas un Kokneses novada; pa
11% Neretas un Skriveru novados, bet vismazak 7% - Vecumnieku novada (Valles un
Kurmenes pagasti).

Biitiski ir vertét nevalstisko organizaciju skaita blivumu uz 1000 iedzivotajiem, jo tas
norada uz sabiedribas paSorganizéSanas izpausmém. NVO blivumu aprékina, ka attiecibu

starp pasvaldiba registréto organizaciju skaitu un taja pastavigi dzivojoso iedzivotaju skaitu.
10



Veiktie aprékini rada, ka vidgjais NVO blivums teritorija ir 9,15 organizacijas uz 1000
iedzivotajiem.

Lai arT Aizkraukles novada ir vislielakais biedribu un nodibinajumu skaits absoliitajos
skaitlos (79 biedribas un nodibinajumi jeb 26,3% no visam organizacijam regiona), bet tiesi
Vecumnieku novada (Valles un Kurmenes pagasti) ar mazako iedzivotaju blivumu ir
vislielakais biedribu un nodibinajumu skaits uz 1000 iedzivotajiem (14,51 biedribas un

nodibinajumi). Mazakais NVO blivums — 7,51 ir Jaunjelgavas novada.

NVO blivums

(organizaciju skaits uz 1000 iedzivotajiem)

VIDEJI REGIONA
VECUMNIEKU NOVADS
SKRIVERU NOVADS
PLLAVINU NOVADS
NERETAS NOVADS
KOKNESES NOVADS

JAUNJELGAVAS NOVADS

AIZKRAUKLES NOVADS

0,00 2,00 4,00 6,00 8,00 10,00 12,00 14,00 16,00

Attéls Nr.4

Jamin, ka regiona ir loti maz tadu NVO, kas darbojas visas Latvijas m&roga, liclakoties

tas ir bazetas lokali, pasvaldibas vai pagasta robezas.

1.3 NVO darbibas jomu raksturojums

No 2016.gada darbojas Ministru kabineta noteikumi Nr.779 “Biedribu un
nodibinajumu klasificeSanas noteikumi”.

Jaundibinatajai organizacijal, gatavojot dokumentus iesniegSanai Uznémuma registra,
ir butiski izv€leties organizacijas darbibas jomu, lai ta tiktu ierakstita Biedribu un

nodibinajumu registra.

11



Pec $1 klasifikatora izvirzitas darbibas jomas turpmak tiek izmantotas statistika,
dazados apkopojumos un petijjumos.
Nodibinatas organizacijas ir tikpat dazadas, ka pati sabiedriba. Tas nav salidzinamas,
taCu ir iesp&jams sadalit nosacitas grupas pec statiitos minéta galvena darbibas veida:
e Mednieciba un ar to saistitas paligdarbibas
e Eku uzturéanas un ekspluatacijas darbibas

e Izglitibas atbalsta pakalpojumi

e Veselibas aizsardzibas un socialas apriipes pakalpojumi
e Sporta klubi u.c. ar sportu saistita darbiba

e Kultdras un citas izklaides un atpiitas darbibas

e Profesionalu organizaciju un arodbiedribu darbiba
e Religisko organizaciju darbiba

e Citur neklasificétu organizaciju darbiba

NVO GALVENAS DARBIBAS JOMAS
AIZKRAUKLES REGIONA

Eku uzturédanas un

Mednieciba un ar to saistitas ekspluatacijas

paligdarbibas; 40 darbibas; 15

\

Citur neklasificétu
organizaciju
darbiba; 72

Izglitibas atbalsta
pakalpojumi; 11

Religisko
. - c-—/
organizaciju...

Profesionalu
organizaciju un I

Sporta klubi u.c. ar
sportu saistita

arodbiedribu KLfItGra? un citas darbiba; 58
darbiba; 10 izklaides un
atputas darbibas;
51

Attels Nr.5
Ka redzam attéla Nr.5, parliecinoSu parsvaru ienem ,,Citur neklasific€tu organizaciju

darbiba” (24%).
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Diemzgl daudzas organizacijas neatrod sev piemé&rotu klasific€Sanos noteikumos
min&tajas darbibas jomas un registréjas, ka “Citur neklasificétu organizaciju darbiba”, kas
apgritina pétijuma veikSanu.

Apskatot pargjas darbibas jomas, varam secinat, ka lielakais patsvars ir sporta klubiem
u.c. ar sportu saistitam darbibam (19%); kultiras un citas izklaides un atptitas darbibas

(17%), ka arT mednieciba un ar to saistitas paligdarbibas (13%).

Sporta klubi u.c. ar sportu saistita darbibas

VECUMNIEKU NOVADS
NERETAS NOVADS
JAUNJELGAVAS NOVADS
SKRIVERU NOVADS
PLAVINU NOVADS

KOKNESES NOVADS

AIZKRAUKLES NOVADS

0 5 10 15 20 25

Attels Nr.6
Ka aktivakie sporta joma péc diagrammas attéla Nr.6, ir Aizkraukles un Plavinu

novada iedzivotaji, ka arT Kokneses novada iedzivotaji.

Ne mazak aktivs nevalstiskais sektors ir kultiiras, izklaides un atpiitas joma.

Kultura un citas izklaides un atpiitas darbibas

VECUMNIEKU NOVADS
NERETAS NOVADS
JAUNJELGAVAS NOVADS
SKRIVERU NOVADS
PLAVINU NOVADS
KOKNESES NOVADS

AIZKRAUKLES NOVADS

12

Attels Nr.7
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Aplikojot diagrammu att€la Nr.7, varam secinat, ka organizacijas, kas saistitas ar
radosam, makslas un kulttras aktivitatém, vienlidz aktivi darbojas visos regiona novados.

Zinama méra medibas un ar tam saistitas darbibas var€tu uzskatit ari par sporta
atsevisku virzienu, bet, ta ka Aizkraukles regiona vairak ka 50% no visas teritorijas aiznem
mezi, tad jau vesturiski mednieciba te ienem nozimigu vietu un mednieku biedribas tiek

izdalitas atseviSka grupa.

Mednieciba un ar to saistitas paligdarbibas

VECUMNIEKU NOVADS
NERETAS NOVADS
JAUNJELGAVAS NOVADS
SKRIVERU NOVADS
PLAVINU NOVADS
KOKNESES NOVADS

AIZKRAUKLES NOVADS

Attels Nr.8
Izveidojot mednieku Kklubu, tas tiek registréts ka biedriba. Ka aktivakie te jamin

Neretas, Kokneses un Jaunjelgavas novadu iedzivotaji.
Ka apgalvo mednieku klubu dalibnieki, tad medibas ir ne tikai briva laika pavadiSana
ar domubiedriem, izmantojot dabas dotas iespg&jas, bet arT dzivnieku skaita kontrole un

dzivnieku valsts nepiecieSamas paritates uzturésana.

1.4 Secinajumi par NVO sektora dinamiku un izaugsmi ietekméjosiem
faktoriem

Lidz ar Latvijas pievienosanos Eiropas Savienibai, NVO sektors ir skaitliski pieaudzis
straujak. Laika perioda péc 2004.gada ir registrétas 204 organizacijas jeb 68% no kopgja
skaita regiona.

NVO skaita pieaugumu veicinaja vairaki, zinama méra savstarpgji saistiti faktori:

e normativa reguléjuma izmainas 2004. gada, kas skara gan uznémeéjdarbibu, gan

nevalstisko organizaciju darbibu. Saistiba ar §Tm izmainam kops$ 2005. gada 1.
14



janvara Latvija tika likvidéta tada uznéméjdarbibas forma ka bezpelnas
sabiedriba ar ierobezotu atbildibu (BO SIA), ka rezultata liela dala no $im
organizacijam parregistréjas par biedribam vai nodibinajumiem.

e NVO sektora picaugumu veicinaja ES fondu finansgéjuma pieejamiba dazadam
aktivitattm. Pieméram, iedzivotaji, kas bija apvienojusies dazadas intereSu
grupas, registréja biedribu, lai vartu iesniegt projekta pieteikumu ES fondu
programmas.

e nekustama Tpasuma attistiba, iesp€jas iegtt ES fondu finans€jumu dzivojama
fonda atjaunosanai (pieméram, pasakumi energoefektivitates paaugstinasanai)
veicinaja nekustama ipasuma apsaimniekosanas biedribu dibinasanos.

e dazadas intereSu vai briva laika pavadiSanas grupas registré biedribu, lai varétu
nokartot ligumiskas un finanSu saistibas ar publiskajiem vai privatajiem
pakalpojumu sniedzg&jiem. Piemé&ram, tiek dibinati jauni mednieku kolektivi,
kuru biedru nauda sedz dazadas nodevas saistiba ar medibu organizéSanu valsts
mezos; pasdarbibas kolektivu sporta vai jaunieSu briva laika pavadiSanas
biedribas, kuras tadgjadi var lagt telpas no pasvaldibas méginajumu, dazadu
sporta un atpttas pasakumu organizeéSanai.

Var nodalit NVO, kas darbojas ilgi un tapéc ir uzskatamas par salidzinosi
pieredz€jusam organizacijam, un tadas NVO, kas uzskatamas par jaunam organizacijam.

Ka pieredzgjusas NVO Aizkraukles regiona ir religiskas organizacijas, lielaka dala
mednieku kolektivu un atseviSku sporta klubi, bet pie jaunajam butu attiecinamas
organizacijas, kas saistitas ar kultiiru, atptitu, ka ar7 sporta aktivitatem.

Nedarbojas tada, it ka passaprotama likumsakariba, ka pasvaldibas, kuras ir liclakais
iedzivotaju skaits, automatiski ir ar1 lielakais biedribu un nodibinajumu skaits uz 1000
iedzivotajiem. Skiet, ka daZviet tas ir tiesi otradi — jo mazaks iedzivotaju skaits teritorija, jo

taja ir lielaks pilsoniski aktivo iedzivotaju skaits (piem., Valles un Kurmenes pagasti).
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2 NVO saimnieciska aktivitate

SIA “Lursoft IT” sniegtie dati liecina, ka tikai 145 NVO ir noradijuSas savos
2019.gada parskatos finansialu aktivitati, [idz ar to secinams, ka no 300 registrétajam NVO,
tikai 48,3% NVO ir finansiali aktivas.

Skatot NVO sektora kopg€jos ienémumus un izdevumus, vérojams, ka sesu gadu laika
kopgjais gada ienémumu pieaugums ir par 28,8%, bet izdevumu — par 37,6%. Kopgjie
biedribu un nodibinajumu ien@mumi 2014.gada sastadija 834,62 tikst. EUR, bet 2019.gada
— 1075,03 tukst. EUR, savukart izdevumi 2014.gada sastadija 836,6 tikst. EUR, bet
2019.gada -1151,3 tokst. EUR.

Kopéjie NVO sektora ienémumi un izdevumi

1500,0 1075,0
834,6

1000,0

500,0

0,0

lenémumi

takst. EUR

-500,0

-1000,0

-1151,3

-1500,0

m 2014 w2019

Attéls Nr.9

2.1 NVO sektora finanSu avoti

Apskatot biedribu un nodibinajumu ien€mumu struktiiru péc finanSu avotiem,
redzams, ka gada parskatos tiek izdaliti sesi finansu avoti:
e Biedru nauda, iestaSanas nauda un citas gadskartéjas iemaksas;
e Sanemtie ziedojumi un davinajumi;
e Sanemtas dotacijas;

e len@mumi no saimnieciskas darbibas;
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e len@mumi no Eiropas Savienibas fondiem;

e (Citi iene@mumi.

NVO SEKTORA FINANSU AVOTI, TUKST. EUR

Biedru nauda, Sanemtie Sanemtas lenémumi no No Eiropas Citi
iestasanas nauda  ziedojumi un dotacijas saimnieciskas Savienibas
un citas davinajumi darbibas fondiem
gadskartéjas
iemaksas

Attéls Nr.10

Apskatot diagrammu attéla Nr.10, redzam, ka nozimigakais finansu avots NVO
sektora ir ien@mumi no saimnieciskas darbibas.

Finansu statistika lauj secinat, ka ieneémumus no saimnieciskas darbibas giist tikai 43
organizacijas jeb 14,3% organizaciju, kas iesniegusas gada parskatus, bet to ienémumi no
saimnieciskas darbibas sastada gandriz 1/3 no visiem sektora ienémumiem (27,2%).
Apskatamaja regiona ir 16 organizacijas, kuru vienigie ienémumi ir ienémumi no
saimnieciskas darbibas, bet pargjiem So ien€mumu patsvars ir no 4% lidz 98%.

Ka otrs nozimigakais finanSu avots, ir biedru nauda, iestaSanas nauda un citas
gadskartgjas iemaksas. Te ienémumus glist 83 organizacijas jeb 27,7% regiona organizaciju,
kas iesnieguSas gada parskatus un to ienémumi no biedru naudam, iestasanas naudam un
citam gadskartgjam iemaksam sastada 24,0% no visiem sektora ien€mumiem.

42 organizacijam S$is ir vienigais finanSu avots. Ka nozimigakie §1 finanSu avota

parstavji jamin garazu ipasnieku un vasarnicu ipasnieku biedribas, biedribas, kuru
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pamatdarbiba €ku uzturéSana un ekspluatacija, profesionalu organizaciju darbiba, mednieku
klubi, atseviski sporta klubi.

Nozimigu dalu NVO sektora sastada arT citi ienémumi (20,6%), kuru atSifréjums gada
parskatos nav pieejams, un sanemtas dotacijas (16,2%). Lielakas dotacijas ir sanémusi sporta
Klubi.

Ziedojumus un davinajumus ir sanémusas 31 organizacija, kopsumma 174,5 tikst.
EUR. Ziedojumu summas ir no daziem desmitiem lidz pat 15 tukst. EUR. Lielakie
ziedojumu un davinajumu sanémgji ir sporta klubi.

Lai ar1 Eiropas Savienibas fondu finansgéjums projektu istenoSanai ir pieejams
ikvienam Latvijas iedzivotajam, kuram ir skaidra ideja, ka veicinat sabiedribas labklajibu,
ekonomikas izaugsmi un ilgtsp&jigu attistibu, Aizkraukles regiona NVO sektora ienémumus

no Eiropas Savienibas fondiem uzrada tikai 12 organizacijas.

2.2 Sabiedriska labuma organizacijas

leglistot sabiedriska labuma organizacijas statusu, biedribas, nodibinajumi un
religiskas organizacijas apnemas veikt sabiedriska labuma darbibu, ievérojot Sabiedriska
labuma organizaciju likumu un citus So jomu regul&joSos normativos aktus.

Sabiedriska labuma darbiba sniedz nozimigu labumu sabiedribai vai kadai tas dalai, it
seviski, ja ta ir versta uz labdaribu, cilvektiesibu un individa tiesibu aizsardzibu, pilsoniskas
sabiedribas attistibu, izglitibas, zinatnes, kultiiras un veselibas veicinasanu un slimibu
profilaksi, sporta atbalstiSanu, vides aizsardzibu, palidzibas snieg$anu katastrofu gadijumos
un arkartas situacijas, sabiedribas, it Tpasi triicigo un sociali mazaizsargato personu grupu,
socialas labklajibas celsanu.°

Sabiedriska labuma organizacijai ir tiesibas sanemt likumos noteiktos nodoklu
atvieglojumus un tai ir citas Sabiedriska labuma organizaciju likuma noteiktas tiesibas,
savukart personas, kuras ziedo sabiedriska labuma organizacijai, ir tiesigas sanemt likumos
noteiktos nodoklu atvieglojumus.

Aizkraukles regiona 36 nevalstiskajam organizacijam ir spéka eso$s sabiedriska

labuma organizacijas statuss, kas ir 12% no visa NVO sektora.

10 Sabiedriska labuma organizaciju likums
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Sis organizacijas darbojas 8 sabiedriska labuma darbibas jomas:

Pilsoniskas sabiedribas attistiba -

darbibas, kas paaugstina iedzivotaju lidzdalibu demokratiska procesa, sekmé
pilsonisko izglitibu, attistot iedzivotdju pilsonisko zinasanu, prasmju un
attieksmju pilnveidosanu, veicindasanu.

Cilvektiesibu un individa tiesibu aizsardziba -

valsts atzistas un aizsargatas cilvéka pamattiesibas, nodrosinot personu vai
personu grupu cilvektiesibu un individa tiesibu aizstavibu.

Sabiedribas, it 1pasi triicigo un sociali mazaizsargato personu grupu, socialas labklajibas
celsana -

palidzibas sniegSana personam, kuru ienakumi un materiala stavokla limenis
atbilst Ministru kabineta noteiktajam triicigas personas vai sociali
mazaizsargatu personu grupu statusam vai attiecigas pasvaldibas noteiktajam
maznodrosinatas personas statusam.

Izglitibas un zinatnes veicinasana —

sistematizets zinasanu un prasmju apguves process, kas tiek veikts papildus valstt
noteiktajai izglitibas sistémai, un mizizglitiba.

Vides aizsardziba —

pasakumu kopumus vides kvalitates saglabasanai un dabas resursu ilgtspejigas
izmantoSanas nodrosinasanai.

Labdariba —

mantas, finansu lidzeklu, laika, zinasanu u.c. resursu ziedoSana sociali
mazaizsargato personu grupam un tricigajiem, nesanemot par to atlidzibu un
bez pretpienakuma.

Sporta atbalstiSana —

fiziskas kultiras attistisana, visu veidu individualas vai organizétas aktivitates
fiziskas un garigas veselibas saglabasanai un uzlabosanai, ka ari panakumu
gusSanai sporta sacensibas.

Kulttras veicinasana-

nemateriala kulturas mantojuma un kultiiras vertibu radisana, saglabasana,
apzinasana, popularizésana, ka ari kultiirvésturisko piemineklu saglabdasana, ka
ari radoso procesu attistiba, nodrosinot kultiiras pieejamibu ikvienam.

19 organizacijam statuss pieskirts viena, bet paréjam — vairakas darbibas jomas (t.sk.

1 organizacija ar 5 un 3 organizacijas ar 4 sabiedriska labuma darbibas jomam).
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SABIEDRISKA LABUMA ORGANIZACIJU
DARBIBAS JOMAS

Izglitibas un zinatnes
Cilvéktiesibu un veicinasana
individa tiesibu 8%

aizsardziba V

3%

Sporta atbalstiSana
23%

Pilsoniskas
sabiedribas Sabiedribas
attistiba socialas
21% labklajibas celsana
11%

Labdariba
15%

Kultiiras
veicinasana
13%

Attels Nr.11

Visvairak Aizkraukles regiona ir nevalstiskas organizacijas (14), kas ieguvusas
sabiedriska labuma statusu, darbojas sporta atbalstiSanas joma. Gandriz visi tie ir dazadu
sporta veidu klubi, kuriem $T ir ar vieniga sabiedriska labuma darbibas joma. Varam secinat,
ka, pateicoties iegiitajam statusam, $is organizacijas ir ari lielakie ziedojumu sanéméji.

Otra lielaka aktivitate ir organizacijam (13), kas darbojas, lai veicinatu iedzivotaju
pilsonisko zinasanu, prasmju un atticksmju pilnveidosanu. Te biitu minamas tadas plasak
atpazistamas biedribas ka “GREBLIS” Seces pagasta, “RADI Jaunjelgava”, “Laime saim&”
Plavinas, Aizkraukles regionala tautskola, “Baltaine” Koknes€, “Upmales mantinieki”
Pilskalnes pagasta u.c.

Vel minama organizaciju aktivitate tadas sabiedriska labuma jomas ka labdariba un
kulttiras veicinaSana.

Labdaribas joma darbojas Aizkraukles dzivnieku aizsardzibas biedriba "Felida",

pensionaru biedribas, atseviskas religiskas un sporta organizacijas, bet kultiiras veicinasana
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— “Kalnaziedu godi” muzeja Aizkrauklg, “RADI Jaunjelgava”, Gostinu ev. Lut. Draudze,

“Baltaine” Koknesg, “Upmales mantinieki” Pilskalnes pagasta u.c.

Sabiedriska labuma organizaciju finanSu avoti,
tukst. EUR

BIEDRU NAUDA, SANEMTIE SANEMTAS IENEMUMI NO NO EIROPAS CITI IENEMUMI
IESTASANAS ZIEDOJUMI UN DOTACIJAS SAIMNIECISKAS SAVIENIBAS
NAUDA UN CITAS DAVINAJUMI DARBIBAS FONDIEM
GADSKARTEJAS
IEMAKSAS
Attéls Nr.12

Sabiedriska labuma organizaciju kopgjie ien€mumi 2019.gada bija 184 tukst. EUR,
kas ir 17,1% no visa NVO sektora ienémumiem (1075,0 tiikst. EUR)

Sabiedriska labuma organizacijam nozimigakais finansu avoti ir:

e sanemtie ziedojumi un davinajumi (25,1%);

e sanemtas dotacijas (24,1%);

e citi ienémumi (19,2%);

e ienémumi no saimnieciskas darbibas (15,9%);

e ienémumi no Eiropas Savienibas fondiem (14,6%).

Pavisam nenozimiga ir ienémumu dala no biedru naudam un citam gadskartgjam

iemaksam.
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NVO finanSu avotu salidzinajums
tukst. EUR

35,40

[

Citi ienemumi

26,90
No Eiropas Savienibas fondiem 51,86

29,24

221,35

|

lenémumi no saimnieciskas darbibas 292,53

44,37

I'

Sanemtas dotacijas

46,15
Sanemtie ziedojumi un davinajumi 76,91

Biedru nauda, iestasanas nauda un citas 1,99
gadskartéjas iemaksas 257,94

174,45

M Sabiedriska labuma organizacijas M Viss NVO sektors

Attéls Nr.13

Salidzinot visu NVO sektoru Aizkraukles regiona ar sabiedriska labuma

organizacijam, redzam, ka nozimigakie finans€juma avoti ir atskirigi.

lenémumu struktlira vérojamas ievérojamakas atskiribas (viss NVO sektors un

sabiedriska labuma organizacijas):

e ienémumu patsvars no biedra naudu, iestasanas naudas un citam

gadskartgjas iemaksam (24% un 1,1%);

e ienémumu Ipatsvars no sanemtajiem ziedojumiem un davinajumiem (7.2%
un 25,1%);

e ienémumi no Eiropas Savienibas fondiem (4,8% un 14,6%).

2.3 Gada parskatu raksturojums

Biedriba, nodibinajums un arodbiedriba par katru parskata gadu sagatavo gada
parskatu. Gada parskats sastav no bilances, ien€mumu un izdevumu parskata, ziedojumu un
davinajumu parskata un zinojuma. Ja biedriba, nodibinajums un arodbiedriba, kuras

apgrozijums (ien€mumi) no saimnieciskajiem darfjumiem gan kartgja, gan iepriekseja
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parskata gada neparsniedz 40 000 euro, ir izvelgjusies kartot gramatvedibu vienkarsa
ieraksta sist€éma, attiecigd biedriba, nodibinajums un arodbiedriba par parskata gadu
sagatavo Sadas gada parskata dalas — ien@mumu un izdevumu parskatu un ziedojumu un
davinajumu parskatu.!

Biedribas un nodibinajumi gada parskatus ne vélak ka lidz nakama gada 31. martam
iesniedz Valsts ienémumu dienesta. 2021.gada 18.marta Saeima tika pienemts likums
“Grozijumi Covid-19 infekcijas izplatibas seku parvaréSanas likuma”, kas nosaka, ka
biedribas, nodibinajumi un religiskas organizacijas, ir tiesigas iesniegt Valsts ienémumu
dienesta gada parskatu vai ta dalu par 2020.gadu Iidz 2021. gada 30. junijam.

Sakara ar augstak min€to gada parskatu iesniegSanas termina pagarinajumu, petijjuma
tiek apskatiti 2019.gada biedribu un nodibinajumu parskati.

Iesniegtie gada parskati liecina par to, ka, skatot NVO sektora kop&jos ien€mumus un
izdevumus, vérojams, ka 2019.gada (salidzinot ar 2014.gadu) bijis ievérojams ien€mumu un
izdevumu pieaugums. Kopgjie biedribu un nodibinajumu ien@mumi sastadija 1075,03 tikst.
EUR, savukart izdevumi sastadija 1151,3 tikst. EUR. Izdevumu parsniegums par
ienémumiem — 76,3 tikst. EUR.

Puse no registrétajam biedribam un nodibinajumiem (155) ir iesnieguSas Valsts
ienémumu dienesta gada parskatus “0”veértiba, kas liecina par to, ka organizacijas ir
finansiali neaktivas.

Tikai 72 organizacijas beiguSas 2019.gadu ar pozitivu bilanci (naudas lidzeklu

atlikumu gada beigas). Kop€jais naudas lidzeklu atlikums bija 150,5 tukst. EUR.

2.4 Secinajumi par NVO sektora saimniecisko aktivitati

Aizkraukles regiona registrétas biedribas, nodibinajumi un religiskas organizacijas
tikai 48,3% NVO ir finansiali aktivas.

NVO finanSu avotu analize liecina, ka ien€mumu struktiira vislielakais ipatsvars ir
ienémumiem no saimnieciskas darbibas, péc tam seko biedru nauda, iestasanas nauda un
citas gadskartéjas iemaksas un Citi ienémumi.

No kopgjiem iepn€mumiem ien€mumi no saimnieciskas darbibas veido 27,2%.
Savukart biedru nauda, iestaSanas nauda un citas gadskartéjas iemaksas veido 24,0%, bet citi

ienémumi 16.2%.

1103.10.2006. MK noteikumi Nr.808 ,,Noteikumi par biedribu, nodibindjumu un arodbiedribu gada
parskatiem”
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Ziedojumi un davinajumi, ka ar1 dotacijas, kas veido ap 23,4% Tpatsvaru, ir ievérojama
dala ien€mumu struktiira, bet Sie nav prognoz€jami ienémumi. Lielako ziedojumu un
dotaciju sanéméji ir sporta klubi.

Eiropas Savienibas fondus 2019.gada parskatos ir uzradijusas tikai 12 organizacijas,
sanemot 51,86 tikst. EUR.

NVO veic saimniecisko darbibu, lai tas pasas varétu sevi uzturét — maksat par telpam
un komunalos maksajumus, iegadaties biroja inventaru un tehniku, iegadaties materialus,
kas nepiecieSami statiitos paredz&to mérku TstenoSanai utt.

NVO gada parskatu analize liek secinat, ka 2019.gada ien€mumu un izdevumu
starpiba bija negativa, t.i., NVO izdevumi bija lielaki neka ien€mumi.

Analizgjot datus, var izdarit secinajumus par ienakumu un izdevumu dinamiku (2014.-
2019.): kopgjie ienemumi ir palielinajusies par 28,8%, turpreti izdevumi palielinajusies par
37,6%.

Aizkraukles regiona darbojas 36 nevalstiskas organizacijas, kuram ir spéka esoss
sabiedriska labuma organizacijas statuss 8 sabiedriska labuma jomas.

Lielakais skaits sabiedriska labuma organizaciju ir sporta atbalstiSanas un pilsoniskas
sabiedribas attistibas joma.

Sabiedriska labuma organizacijam nozimigakie finanSu avoti ir sanemtie ziedojumi un

davinajumi (25,1%), dotacijas (24,1%), citi ien€mumi (19,2%).
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3 NVO cilvekresursu raksturojums

NVO ir bezpelnas organizacijas, kas arT ir noteicoSais faktors nodarbinatibai, lai
nodroSinatu biedribas vai nodibinajuma darbibu.

Reti kad organizacijai ir regulari ienakumi, lidz ar to NVO sektora nav daudz tadu
biedribu un nodibinajumu, kas var nodroSinat pilna vai pat dalgja laika algotu darbu.
Parsvara NVO finans€jumu iegiist uz noteiktu laiku projektu aktivitasu ietvaros.

Péc SIA “LURSOFT IT” sniegtajiem datiem par NVO sektoru Aizkraukles regiona
2014.gada NVO sektora kopa uzraditi 312, bet 2019.gada - 280 darbinieki. Ari So datu
patiesums ir apSaubams, jo ir mednieku klubi un sporta klubi, kas uzrada vairak ka 10
darbinieku. Visticamak tie ir biedribas biedri, nevis darbinieki.

Misu riciba nav informacijas par biedribu un nodibinajumu darbinieku darba laika
noslodzi (pilna, nepilna, pusslodze), ka ar1 nav pieejamu datu, uz kada liguma pamata tiek
nodarbinati darba néméji, [idz ar to nav zinams, kada apjoma Sie darbinieki tiek nodarbinati.
Darba attiecibas NVO sektora var noformét dazadi — sl€gt darba ligumu, uzn€muma ligumu,
autoratlidzibas ligumu vai Iigumu, ka ar pasnodarbinatu personu.

NVO sektora darbinieku algas parasti nosedz projektu lidzekli vai ar saimnieciska
darbiba. Visbiezak, ja projekta nav, tad nav arT atalgojuma.

Labakaja gadijuma apmaksata ir organizacijas vaditaja un gramatveza darbavieta.
Valde un tas locekli parasti darbojas brivpratigi. Nereti algotie darbinieki médz uznemties
ar1 brivpratigo pienakumus.

Darbs NVO sektora nereti dod izaugsmes iespgjas, lai veidotu karjeru. Darbs NVO
dod vispargjas zinaSanas un prasmes, kuras var izmantot cita nodarbes lauka, lauj iepazit
teritorijas iedzivotajus un uznéméjus. Ta NVO aktivisti tieck pamaniti un aicinati piedalities

pasvaldibu velésanas vai piedavats pastavigs darbs kada saimnieciska organizacija.
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4 LEADER projekti iedzivotaju dzives kvalitates paaugstinasanai

LEADER ir mérktiecigas un savstarpgji koordin&tas aktivitates lauku attistibai, kuras
rosina sabiedribu mekl€t jaunus risinadjumus esosajam lauku problémam. LEADER biitiba ir
uzlabot dzives kvalitati cilvékam laukos, domajot gan par ekonomiskajiem, socialajiem
uzlabojumiem un vides saglabasanas iesp&jam.

LEADER pieeja balstas uz sabiedribas vietéjas attistibas strategijas izstradi, kas
paredzetas skaidri noteiktu viet€ja limena problému risinasanai, kas aktualas konkrétas lauku
teritorijas iedzivotajiem, ka ar1 nosaka viet€jas teritorijas attistibas prioritates.

2016.gada 16.februari tika apstiprinata biedribas “Aizkraukles rajona partneriba”
sabiedribas virzitas vietgjas attistibas strategija 2015. -2020.gadam.

Tas stratégiskie merki:

M1 Veicinat ilgtsp€jigas uznémejdarbibas attistibu,
M2 Veicinat iedzivotaju dzives kvalitates paaugstinaSanos Aizkraukles rajona partneribas

darbibas teritorija.

Nevalstiska sektora organizacijam tika piedavata iesp&ja piedalities M2 mérka
organizétajos projektu konkursos, kas ir sadaliti tris ricibas (Nr.4; Nr.5; Nr.6):
Riciba Nr.R4 “Atbalsts sabiedriskam aktivitatem teritorijas iedzivotajiem”
Sabiedrisko aktivitasu (tostarp intereSu klubu, socialas apripes vietu, vides
aizsardzibas, sporta un citu briva laika pavadiSanas veidu (iznemot kultiiras
aktivitasu) dazadoSana vietgjiem iedzivotajiem.
Iesp&jamie risinajumi:
e Jaunas sabiedribai nozimigas sporta aprikojuma iegade un sporta sabiedrisko
aktivitasu dazadoSanai nepiecieSama aprikojuma iegade;
e Nodarbibu un apmacibu vietu izveide un aprikosana;
e Sabiedrisko aktivitaSu organizéSanai nepiecieSama aprikojuma iegade.
Riciba Nr.RS5 “Atbalsts kulttras aktivitatém teritorijas iedzivotajiem”
Kulturas aktivitasu dazadosana vietgjiem iedzivotajiem.
Iesp€jamie risinajumi:
e Kulturas iestazu sabiedrisko aktivitasu dazadosanai nepiecieSsama aprikojuma
iegade;
e Teritorijai nozimigu kultiras pasakumu organizéSanai nepiecieSama
nodro$inajuma iegade;
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Pasdarbibas kolektivu darbibai nepiecieSama nodrosinajuma iegade.

Riciba Nr.R6 “Publiskas infrastruktiiras uzlabosana pakalpojuma pieejamibai”

Vietgjas teritorijas, tostarp dabas un kultiras objektu, sakartoSanai, lai uzlabotu

pakalpojumu pieejamibu, kvalitati un sasniedzamibu.

Iesp&jamie risinajumi:

Publisku teritoriju labiekartoSana, apzalumosana; tematisko dabas taku
izveide;

Sporta laukumu izveide, atpiitas zonu, b&rnu rotalu laukumi; publiskas
peldésanas vietu izveide;

Muzeju, kultiras u.c. veida publiskas infrastruktiiras projekti apdzivotas
vietas;

Vides kvalitates uzlaboSana; rekreacijai nepiecieSamu vietu izveide un
labiekartoSana;

Socialas infrastruktiiras uzlaboSana, 1pasi integréjot sabiedriba personas ar
invaliditati;

Nozimigu vietgjas un valsts kultiiras piemineklu sakartoSana, lai uzlabotu

pakalpojumu pieejamibu, kvalitati un sasniedzamibu.

Aizkraukles rajona partneribas sabiedribas virzitas vietéjas attistibas stratégijas

istenoSanas laika 2015.-2020.gadam stratégiska mérka “Veicinat iedzivotaju dzives

kvalitates paaugstinasanos” sasniegSanai tika organiz&ti 4 projektu konkursi.

Augstak minétajas ricibas kopa tika sanemti 137 projektu pieteikumi, ko iesniedza gan

NVO sektors, gan Aizkraukles regiona pasvaldibas. Nevalstisko organizaciju projekti
sastadija 74,5%.

Diemzel, 60 iesniegtie projekti nesanéma finans€jumu:

12 projekti nesasniedza konkursa nolikuma paredzéto minimalo punktu
skaitu;

5 projektus noraidija Lauku atbalsta dienests;

5 projektus atsauca pats projekta iesniedzgjs;

38 projekti tika noraiditi finans€juma trilkuma dél.

Izvertgjot projektu pieteikumu atbilstibu konkursa noteikumiem, ka ari finans€juma

pietickamibu, LEADER finans€jumu sanéma 79 sabiedriska labuma projekti ar kop€jo

atbalsta summu EUR 1 212 840.
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SABIEDRISKA LABUMA PROJEKTU SADALIJUMS
PA NOVADIEM

5 projekti
Vecumnieku
novads
12 projekti 97779 € 18 projekti
Aizkraukles novads Kokneses novads
107 050 € 286 909 €

11 projekti
Plavinu novad
172 967 €
9 projekti
kriveru novads
187790 €
8 projekti
Neretas novads
179701 €
16 projekti
Jaunjelgavas
novads
180644 €
Attéls Nr.14

Ka redzam attéla Nr.14. diagramma, lielakais projektu skaits ir realizéts Kokneses
(22,8%) un Jaunjelgavas (20,3%) novadu teritorijas, bet mazak istenoto projektu ir Skriveru
11,4%) un Neretas (10,1%) novados. Vecumnieku novada tikai 4 projekti, bet ka jau tika
minéts — Aizkraukles rajona partneribas teritorija ietilpst tikai Valles un Kurmenes pagasti.

Liclakais apgutais publiskais finanséjums ir Kokneses novada ar 18 projektiem
(23,7%), Skriveru novada ar 9 projektiem (15,5%). Lidzigu LEADER finans€juma dalu ir
sanémusi projekti Jaunjelgavas (14,9%), Neretas (14,8%) un Plavinu (14,3%) novada
teritorijas.

Realizetos sabiedriska labuma projektus var sadalit sekojosas tematiskas grupas:

Kulturas veicinasana, tradiciju saglabasana;

e Sporta infrastruktiira, aprikojums;

e Baznicu kulturveésturiskais mantojums;

e Pasdarbibas kolektivi (tautastérpi, aprikojums u.c.);

e Bérnu rotalu laukumi, trenazieru laukumi;
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e Mednieku kolektivu, pirts kopu aktivitates.

SABIEDRISKA LABUMA PROJEKTU TEMATISKAIS

SADALIJUMS
Paidarbibas Rotalu, trenaZieru Mednieku kolektivi, 16
kolektivi laukumi pirts kopas Kultdras veicinasana,
(tautastérpi, 81990 €—\ /41 429¢€ tradiciju saglabasana
aprikojums u.c.) 317153 €
1041826 T <
14
Citi
182454 €
14

8 \ Sporta
Baznicu / infrastruktiira,
kultGrvésturiskais aprikojums

mantojums 262181 €
223451 €

Attels Nr.15

Lielakais 1stenoto projektu skaits ir vérsts uz:
e Pasdarbibas kolektivu tautastérpu un aprikojuma iegadi (21,5%);
e Kultlras veicinaSanu un tradiciju saglabasanu (20,3%) - muzeji, Mednu
krogs, keramikas ceplis, piestatne, brivdabas estrade, Plavinas — Latvijas
armijas Stpulis U.C.
e Sporta infrastrukttira un aprikojums (17,7%).
Lielakais apgiitais publiskais finans€jums ir sekojosas tematiskajas grupas:
e Kultaras veicinasana, tradiciju saglabasana (26,1%);
e Sporta infrastruktiira, aprikojums (21,6%);
e Baznicu kultarvésturiskais mantojums (18,4%).
2021.gada pavasari tika veikta aptauja sabiedriska labuma projektu pieteicgjiem, kas
ar savam projektu idejam starteja kada no CcCetriem projektu konkursiem biedribas
“Aizkraukles rajona partneriba” sabiedribas virzitas vietgjas attistibas stratégijas 2015.-

2020.gadam TstenoSanas ietvaros.
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Atsauciba nebija licla. Aptauja piedalijas un savu viedokli izteica 20 respondenti,

kuriem projekti tika apstiprinati un realizéti.

P&c sniegtajam atbildém un komentariem varam secinat:

Lielaka puse (55%) aptaujato uzskata ka LEADER finans€jums ar1 turpmak
jasadala: 50% uznéméjdarbibai un 50% sabiedriska labuma projektiem
(biedribam un paSvaldibam);

50% plano iesniegt projektu nakamajos LEADER projektu konkursos, tikai
4 respondenti atbild&jusi ar kategorisku “n&€” bez paskaidrojuma, citi vél
mekl€ idejas, gaida konkursa nosacijumus vai doma;

85% atbalsta 1paSu atbalstu projektiem, kas veérsti uz dabas un
kultiirvésturiska mantojuma saglabasanu, pieejamibu un popularizesanu. Sis
jédziens ir loti daudzpusigs, pie mantojuma pieder gan mutvardu tradicijas
un vietgjo iedzivotaju zinasanas, gan amatu un majrazosanas prasmes un
plasaka nozim& - biologiski un kultiras zina daudzveidiga ainava. Tas
kopuma veido teritorijas pievilcibu un noteikti ir saglabajams un
popularizéjams. LEADER finanSu instruments loti labi var kalpot $im

nolukam.

Aptaujatie LEADER projektu realizétaji pozitivi verte ari jaunas iesp&jas, kas tiek

piedavatas nakosaja planosanas perioda (2023-2027):

75% atbalsta ieklaut "viedo ciemu" iniciativas;

60% atbalsta publiskas infrastrukttras projektus, kas buitu saistiti ar “zalo
kursu”. Pieméram, saules kolektoru un panelu uzstadiSana, energoefektivu
pamatlidzeklu iegade u.c.

70% atbalsta atseviSku ricibu virzit jaunieSu iniciativam; ir ierosinajums
atbalstit ar1 sievietes, kuras vienas audzina bérnus un vinam ieklauties darba

tirgil ir daudz grutak, neka jauniesiem.

Aizkraukles rajona partneriba vienmér var griezties ar projekta ideju, lai atrastu

labako risinajumu savas ieceres istenoSanai.

30



	Izmantotās definīcijas
	Likumdošanas vēsturiskais apskats
	Biedrību un nodibinājumu likums
	1. NVO sektora kopējais raksturojums
	1.1 NVO sektora pieaugums
	1.2 NVO sektora sadalījums
	1.3 NVO darbības jomu raksturojums
	1.4 Secinājumi par NVO sektora dinamiku un izaugsmi ietekmējošiem faktoriem

	2  NVO saimnieciskā aktivitāte
	2.1 NVO sektora finanšu avoti
	2.2 Sabiedriskā labuma organizācijas
	2.3 Gada pārskatu raksturojums
	2.4 Secinājumi par NVO sektora saimniecisko aktivitāti

	3 NVO cilvēkresursu raksturojums
	4 LEADER projekti iedzīvotāju dzīves kvalitātes paaugstināšanai

